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ПОЛОЖЕНИЕ  

об организации питания воспитанников  
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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение об организации питания воспитанников 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

муниципального образования г. Краснодар «Центр развития ребёнка - детский сад 

№131» (далее – Положение) разработано в соответствии со статьями 37, 41, пунктом 7 

статьи 79 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федераци, СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организации общественного питания населения», утвержденными постановлением 

главного санитарного врача от 27.10.2020 № 32, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи», утвержденными постановлением главного 

санитарного врача от 28.09.2020 № 28,  уставом муниципального образования г. 

Краснодар «Центр развития ребёнка - детский сад №131» (далее – Организация). 

1.2. Положение устанавливает порядок организации питания воспитанников 

Организации, определяет условия, общие организационные принципы, правила и 

требования к организации питания, а также устанавливает меры социальной 

поддержки. 

1.3. Действие настоящего Положения распространяется  на всех участников 

процесса организации питания. 

2. Организационные принципы организации питания 

2.1. Общие принципы организации питания. 

2.1.1. Обеспечение воспитанников питанием осуществляется Организацией 

самостоятельно на базе пищеблока, работающего на сырье. Обслуживание 

воспитанников осуществляется штатными работниками Организации, имеющими 
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соответствующую квалификацию, прошедшими предварительный (при поступлении на 

работу) и периодические медицинские осмотры, профессиональную 

гигиеническую подготовку и аттестацию, вакцинацию, имеющими личную 

медицинскую книжку установленного образца. 

2.1.2. Питание воспитанников организуется в соответствии с требованиями СП 

2.4.3648-20, СанПиН 2.3/2.4.3590-20, ТР ТС 021/2011 и другими федеральными, 

региональными и муниципальными нормативными актами, регламентирующими 

правила предоставления питания. 

2.1.3. Основными задачами при организации питания воспитанников 

Организации являются:  

 

- обеспечение воспитанников питанием, соответствующим возрастным 

физиологическим потребностям в рациональном и сбалансированном питании; 

 

- гарантированное качество и безопасность питания и пищевых продуктов, 

используемых в питании; 

 

- предупреждение (профилактика) среди воспитанников дошкольного 

образовательного учреждения инфекционных и неинфекционных заболеваний, 

связанных с фактором питания; 

 

- пропаганда принципов здорового и полноценного питания; 

 

- анализ и оценка уровня профессионализма лиц, участвующих в обеспечении 

качественного питания, по результатам их практической деятельности; 

 

- разработка и соблюдение нормативно-правовых актов в части организации и 

обеспечения качественного питания в дошкольном образовательном учреждения. 

2.2. Режим питания. 

2.2.1. Питание воспитанникам предоставляется в дни работы Организации: пять 

дней в неделю – с понедельника по пятницу включительно в соответствии с режимом 

дня воспитанников. 

2.3. Условия организации питания 

2.3.1. В соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20, СанПиН 2.3/2.4.3590-20 и 

ТР ТС 021/2011 в Организации выделены производственные помещения для приема 

и хранения продуктов, приготовления пищевой продукции. Производственные 

помещения оснащаются механическим, тепловым и холодильным оборудованием, 

инвентарем, посудой и мебелью. 

2.4. Меры по улучшению организации питания 

2.4.1. В целях совершенствования организации питания воспитанников 

администрация Организации совместно с воспитателями: 
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- организует постоянную информационно-просветительскую работу по 

повышению уровня культуры питания воспитанников; 

- оформляет информационные стенды, посвященные вопросам формирования 

культуры питания; 

- проводит с родителями (законными представителями) воспитанников беседы, 

лектории и другие мероприятия, посвященные вопросам роли питания в формировании 

здоровья человека, обеспечения ежедневного сбалансированного питания, развития 

культуры питания и пропаганды здорового образа жизни, правильного питания в 

домашних условиях; 

- содействует созданию системы общественного информирования и 

общественной экспертизы организации питания в Организации с учетом широкого 

использования потенциала управляющего и родительского совета; 

- проводит мониторинг организации питания. 

3. Порядок предоставления пищи и питьевой воды воспитанникам 

3.1. Обязательные приемы пищи 

3.1.1. Воспитанникам обеспечиваются обязательные приемы пищи в 

зависимости от продолжительности их нахождения в Организации. Кратность приемов 

пищи определяется по нормам, установленным в приложении 12 к СанПиН 

2.3/2.4.3590-20. 

3.1.2.Время приема пищи определяется по нормам, установленным в таблице 4 

приложения 10 к СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 

3.1.3. Воспитанники получают питание согласно установленному и 

утвержденному заведующим детским садом режиму питания в зависимости от 

длительности пребывания детей в дошкольном образовательном учреждении. 

3.1.4.Питание детей должно осуществляться в соответствии с меню, 

утвержденным заведующим дошкольным образовательным учреждением. Меню 

является основным документом для приготовления пищи на пищеблоке дошкольного 

образовательного учреждения. 

Вносить изменения в утверждённое меню, без согласования с заведующим 

дошкольным образовательным учреждением, запрещается. 

При необходимости внесения изменений в меню (несвоевременный завоз 

продуктов, недоброкачественность продукта) составляется объяснительная записка с 

указанием причины. В меню вносятся изменения и заверяются подписью заведующего 

детским садом. Исправления в меню не допускаются. 

3.1.5. Основное меню должно разрабатываться на период не менее двух недель 

(с учетом режима организации) для каждой возрастной группы детей . Масса порций 

для детей должны строго соответствовать возрасту ребёнка. 
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3.2. Питьевой режим 

3.2.1. При организации питьевого режима соблюдаются правила и нормативы, 

установленные СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 

3.2.2. Свободный доступ к питьевой воде обеспечивается в течение всего 

времени пребывания воспитанников в Организации. 

3.2.3. Допускается организация питьевого режима с использованием кипяченой 

питьевой воды, при условии соблюдения следующих требований: 

- кипятить воду нужно не менее 5 минут; 

- до раздачи детям кипяченая вода должна быть охлаждена до комнатной 

температуры непосредственно в емкости, где она кипятилась; 

- смену воды в емкости для её раздачи необходимо проводить не реже, чем 

через 3 часа. Перед сменой кипяченой воды емкость должна полностью освобождаться 

от остатков воды, промываться в соответствии с инструкцией по правилам мытья 

кухонной посуды, ополаскиваться. 

- время смены кипяченой воды должно отмечаться в графике, ведение которого 

осуществляется организацией в произвольной форме. 

3.2.4. Упакованная (бутилированная) питьевая вода допускается к выдаче детям 

при наличии документов, подтверждающих её происхождение, безопасность и 

качество, соответствие упакованной питьевой воды обязательным требованиям. 

4. Финансовое обеспечение 

4.1. Источники финансирования 

4.1.1.Питание воспитанников организуется за счет: 

- средств родителей (законных представителей) воспитанников (далее – 

родительская плата); 

- муниципального бюджета; 

- внебюджетных источников – добровольных пожертвований от юридических 

и физических лиц, спонсорских средств. 

4.2. Организация питания за счет средств родительской платы 

4.2.1. Предоставление питания воспитанникам за счет родительской платы 

осуществляется в рамках части средств, взимаемых с родителей (законных 

представителей) за присмотр и уход за детьми в Организации. 
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4.2.2. Начисление родительской платы производится на основании табеля учета 

получения питания воспитанниками. 

4.2.3. О непосещении воспитанником Организации родители (законные 

представители) воспитанников обязаны сообщить воспитателю. Сообщение должно 

поступить не позднее чем накануне дня отсутствия воспитанника. 

4.2.4. При отсутствии воспитанника по уважительным причинам и при условии 

своевременного предупреждения воспитателя о таком отсутствии воспитанник 

снимается с питания. При этом ответственное лицо производит перерасчет стоимости 

питания и уплаченные деньги перечисляются на счет родителя (законного 

представителя). 

4.3. Организация питания за счет муниципального бюджета 

4.3.1. Обеспечение питанием воспитанников за счет бюджетных ассигнований 

муниципального бюджета – органом местного самоуправления. 

4.3.2. Порядок расходования бюджетных ассигнований осуществляется в 

соответствии с требованиями нормативных актов органов власти. 

4.4. Организация питания за счет внебюджетных средств 

4.4.1. Внебюджетные средства Организации направляет на обеспечение 

питанием всех категорий воспитанников. 

5. Меры социальной поддержки 

5.1. Право на получение мер социальной поддержки в виде бесплатного или 

льготного питания возникает у воспитанников, отнесенных к одной из 

следующих категорий: 

5.1.1. Бесплатное питание: 

- детям-инвалидам;  

- детям с ограниченными возможностями здоровья;  

- детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей. 

5.1.2. Льготное питание: компенсация родительской платы за питание 

предоставляется родителям (законным представителям) всех воспитанников 

Организации. Размер компенсации родительской платы зависит от количества детей в 

семье и составляет: 

- на первого ребенка – 20 процентов; 

- на второго ребенка – 50 процентов; 
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- третьего и последующих детей – 70 процентов. 

 

5.2. Предоставление мер социальной поддержки в виде бесплатного или 

льготного питания прекращается в следующих случаях: 

- утраты воспитанником права на получение меры социальной поддержки в 

виде бесплатного или льготного питания; 

- отчисления воспитанника из детского сада; 

- отказ заявителя от предоставления меры социальной поддержки в виде 

бесплатного или льготного питания (письменное заявление). 

При возникновения причин для прекращения предоставления меры социальной 

поддержки в виде бесплатного и льготного питания заведующий Организации издает 

приказ об исключении воспитанника из списков детей, питающихся с учетом меры 

социальной поддержки, с указанием этих причин. 

6. Права и обязанности участников 

образовательных отношений при организации питания 

6.1. Заведующий Организации: 

- издает приказ о предоставлении питания и организации питьевого режима; 

- обеспечивает принятие локальных актов по организации питания 

воспитанников; 

- назначает из числа работников Организации ответственных за организацию 

питания и определяет их обязанности; 

- обеспечивает рассмотрение вопросов организации питания воспитанников на 

родительских собраниях, заседаниях Совета Организации 

6.2. Ответственный за питание осуществляет обязанности, установленные 

приказом заведующего. 

6.3. Заведующий по административно-хозяйственной части: 

- обеспечивает своевременную организацию ремонта технологического, 

механического и холодильного оборудования пищеблока; 

- снабжает пищеблок достаточным количеством посуды, специальной одежды, 

санитарно-гигиеническими средствами, уборочным инвентарем. 

6.4. Работники пищеблока: 

- выполняют обязанности в рамках должностной инструкции; 
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- выносят предложения по улучшению организации питания. 

6.5. Воспитатели: 

- представляют в пищеблок Организации заявку об организации питания 

воспитанников на следующий день. Заявка обязательно должна содержать фактическое 

количество питающихся; 

- уточняют представленную накануне заявку об организации питания 

воспитанников; 

- не реже чем один раз в неделю представляют ответственному за организацию 

питания устные данные о количестве фактически полученных воспитанниками 

приемов пищи; 

- осуществляют в части своей компетенции мониторинг организации питания; 

- систематически проводят с родителями консультации по организации питания 

воспитанников. 

6.6. Родители (законные представители) воспитанников: 

- представляют документы, которые необходимы для организации питания 

воспитанника и предоставления мер социальной поддержки в виде бесплатного или 

льготного питания; 

- уведомляют администрацию Организации об утрате воспитанником мер 

социальной поддержки в виде бесплатного или льготного питания; 

- сообщают воспитателю о болезни ребенка или его временном отсутствии в 

Организации для снятия его с питания на период его фактического отсутствия, а также 

предупреждают  об имеющихся у ребенка аллергических реакциях на продукты 

питания и других ограничениях; 

- ведут разъяснительную работу со своими детьми по привитию им навыков 

здорового образа жизни и правильного питания; 

7. Контроль за организацией питания 

7.1. Общий контроль за организацией питания воспитанников осуществляет 

заведующий Организации и ответственный за организацию питания. 

7.2. Производственный контроль качества и безопасности организации питания 

основан на принципах ХАССП и осуществляется на основании программы 

производственного контроля Организации. 

7.3. Контроль организации питания может осуществляться при взаимодействии 

с родителями воспитанников (далее – родительский контроль). Порядок проведения 
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родительского контроля и доступа в помещения для приема пищи определяется 

отдельным локальным актом Организации. 

7.4. В целях контроля за качеством и безопасностью приготовленной пищевой 

продукции на пищеблоке отбирается суточная проба от каждой партии    

приготовленной пищевой продукции. 

7.5. Отбор суточной пробы осуществляется назначенным ответственным 

работником пищеблока в специально выделенные обеззараженные и 

промаркированные емкости (плотно закрывающиеся) - отдельно каждое блюдо и (или) 

кулинарное изделие. 

7.6. Суточные пробы должны храниться не менее 48 часов в специально 

отведенном в холодильнике месте/холодильнике при температуре от +2°С до +6°С. 

7.7. Выдача готовой пищи разрешается только после проведения бракеражной 

комиссией контроля за организацией и качеством питания, бракеражу готовой 

продукции в составе не менее 3х человек. Результаты контроля регистрируются в 

журнале бракеража готовой пищевой продукции. 

7.8. Масса порционных блюд должна соответствовать выходу блюда, 

указанному в меню. 

7.9. При нарушении технологии приготовления пищи, а также в случае 

неготовности, блюдо допускают к выдаче только после устранения выявленных 

кулинарных недостатков. 

Выдача пищи на группы детского сада осуществляется строго по графику. 

7.10. В компетенцию заведующего по организации питания входит: 

- утверждение ежедневного меню; 

- контроль состояния производственной базы пищеблока, замена оборудования, 

его ремонт и обеспечение запасными частями; 

- капитальный и текущий ремонт помещений пищеблока; 

- контроль соблюдения требований санитарно-эпидемиологических правил и 

норм; 

- обеспечение пищеблока детского сада достаточным количеством столовой и 

кухонной посуды, спецодеждой, санитарно-гигиеническими средствами, разделочным 

оборудованием, и уборочным инвентарем; 

- заключение контрактов на поставку продуктов питания поставщиком. 

7.11. Работа по организации питания детей в группах осуществляется под 

руководством воспитателя и заключается: 
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- в создании безопасных условий при подготовке и во время приема пищи; 

- в формировании культурно-гигиенических навыков во время приема пищи 

детьми. 

7.12. Привлекать воспитанников дошкольного образовательного учреждения к 

получению пищи с пищеблока категорически запрещается. 

7.13. Перед раздачей пищи детям помощник воспитателя обязан: 

- промыть столы горячей водой с мылом; 

- тщательно вымыть руки; 

- надеть специальную одежду для получения и раздачи пищи; 

- проветрить помещение; 

- сервировать столы в соответствии с приемом пищи. 

 7.14. К сервировке столов могут привлекаться дети с 3 лет. 

7.15. Во время раздачи пищи категорически запрещается нахождение 

воспитанников в обеденной зоне. 

7.16. Подача блюд и прием пищи в обед осуществляется в следующем порядке: 

- во время сервировки столов на столы ставятся хлебные тарелки с хлебом; 

- разливают III блюдо; 

- подается первое блюдо; 

- дети рассаживаются за столы и начинают прием пищи; 

- по мере употребления воспитанниками блюда, помощник воспитателя убирает 

со столов салатники; 

- дети приступают к приему первого блюда; 

- по окончании, помощник воспитателя убирает со столов тарелки из-под 

первого; 

- подается второе блюдо; 

- прием пищи заканчивается приемом третьего блюда. 

7.17. В группах раннего возраста детей, у которых не сформирован навык 

самостоятельного приема пищи, докармливают 
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8. Ответственность 

8.1. Заведующий Организации несет ответственность за организацию питания 

воспитанников в соответствии с федеральными, региональными и муниципальными 

нормативными актами, федеральными санитарными правилами и нормами, уставом 

Организации и настоящим Положением. 

8.2. Работники Организации, отвечающие за организацию питания, несут 

ответственность за вред, причиненный здоровью воспитанников, связанный с 

неисполнением или ненадлежащим исполнением должностных обязанностей. 

Работники Организации, виновные в нарушении требований организации 

питания, привлекаются к дисциплинарной и материальной ответственности, а в 

случаях, установленных законодательством Российской Федерации, – к гражданско-

правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, установленном 

федеральными законами. 

8.3. Родители (законные представители) воспитанников несут предусмотренную 

действующим законодательством ответственность за неуведомление о наступлении 

обстоятельств, лишающих права воспитанника на получение мер социальной 

поддержки в виде бесплатного или льготного питания. 

9. Порядок учета питания 

9.1. К началу учебного года заведующим издается приказ о назначении 

ответственных за организацию питания, создание комиссии по контролю за 

организацией и качеством питания, бракеражу готовой продукции, определяются их 

функциональные обязанности. 

9.2. Ответственный за организацию питания осуществляют учет питающихся 

детей в Журнале учета посещаемости детей. 

9.3. Ежедневно лицо, ответственное за организацию питания, составляет меню 

на следующий день. Меню составляется на основании списков присутствующих детей, 

которые ежедневно с 8 ч. до 8.30 ч. подают воспитатели. 

9.4. На следующий день в 8.30 воспитатели подают сведения о фактическом 

присутствии воспитанников в группах лицу, ответственному за питание, который 

рассчитывает выход блюд. 

9.5. С последующим приемом пищи (обед, полдник) дети, отсутствующие в 

дошкольном образовательном учреждении, снимаются с питания, а продукты, 

оставшиеся не востребованными, возвращаются на склад по требованию. 

9.6. В случае снижения численности детей, если закладка продуктов для 

приготовления завтрака произошла, порции отпускаются другим детям, как 

дополнительное питание, главным образом детям старшего дошкольного и младшего 

дошкольного возраста в виде увеличения нормы блюда. На следующий день не 

пришедшие дети снимаются с питания автоматически. 
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9.7. Если на завтрак пришло больше детей, чем было заявлено, то для всех детей 

уменьшают выход блюд, составляется акт и вносятся изменения в меню на следующие 

виды приёма пищи в соответствии с количеством прибывших детей. 

9.8. Учет продуктов ведется в книге учета материальных ценностей. Записи в 

книге производятся на основании первичных документов в количественном и 

суммовом выражении, по мере поступления и расходования продуктов. 

10. Документация 

10.1. В Организации должны быть следующие документы по вопросам 

организации питания (регламентирующие и учётные, подтверждающие расходы по 

питанию): 

- настоящее Положение об организации питания в Организации; 

- Положение о производственном контроле за организацией и качеством 

питания в Организации; 

- Положение о бракеражной комиссии; 

- договоры на поставку продуктов питания; 

- основное 2-х недельное меню, включающее меню для возрастной группы 

детей (от 1,5 до 3 лет и от 3-7 лет), технологические карты кулинарных изделий 

(блюд); 

- ежедневное меню с указанием выхода блюд для возрастной группы детей (от 

1,5 до 3лет и от 3-7 лет); 

- Ведомость контроля за рационом питания; 

- Журнал учета посещаемости детей; 

- Журнал бракеража скоропортящейся пищевой продукции (в соответствии с 

СанПиН); 

- Журнал бракеража готовой пищевой продукции (в соответствии с СанПиН); 

- Журнал учета работы бактерицидной лампы на пищеблоке; 

- Журнал генеральной уборки, ведомость учета обработки посуды, столовых 

приборов, оборудования; 

- Журнал учета температурного режима холодильного оборудования (в 

соответствии с СанПиН); 

- Журнал учета температуры и влажности в складских помещениях (в 

соответствии с СанПиН). 
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10.2. Перечень приказов: 

- Об утверждении и введение в действие настоящего Положения; 

- О введении в действие примерного 2-х недельного меню для воспитанников 

дошкольного образовательного учреждения; 

- О контроле за организацией питания; 

- Об утверждении режима питания. 

11. Заключительные положения 

11.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, 

принимается на Совете Организации и утверждается (либо вводится в действие) 

приказом заведующего дошкольным образовательным учреждением. 

11.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, 

оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством 

Российской Федерации. 

11.3. Положение принимается на неопределенный срок.  

11.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных 

пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически 

утрачивает силу. 
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